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WSTEP

Dobro i1 bezpieczenstwo dzieci w Przedszkolu Samorzadowym Zespotu Szko6t im. Henryka
Sienkiewicza w Grabowcu sg priorytetem wszelkich dzialan podejmowanych przez pracownikow
szkoty na rzecz dzieci. Pracownik szkoty traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego
potrzeby. Realizujac zadania, dziala w ramach obowigzujacego prawa, obowigzujacych w nim
przepisbw wewnetrznych oraz w ramach posiadanych kompetencji. Niedopuszczalne jest,
by pracownik szkoly stosowat wobec dziecka jakiekolwiek formy przemocy.

Niniejszy system ochrony dzieci przed krzywdzeniem okresla procedury interwencji,
dziatania profilaktyczne, edukacyjne, zasady zapobiegania krzywdzeniu dzieci, a w sytuacji, gdy
do krzywdzenia doszto — okresla zasady zmniejszenia rozmiaru jego skutkow poprzez prawidtowa
1 efektywna pomoc oraz wskazuje odpowiedzialno$¢ oséb zatrudnionych w szkole za bezpieczenstwo
dzieci do niego uczeszczajacych. Jego najwazniejszym celem jest ochrona dzieci przed réznymi
formami przemocy oraz budowanie bezpiecznego i przyjaznego srodowiska w szkole.

»Standardy ochrony dzieci” s3 jednym z elementow systemowego rozwigzania ochrony
dzieci przed krzywdzeniem i stanowig forme¢ zabezpieczenia ich praw. W ich konstruowaniu przyjeto
nastepujace zatozenia:

— w przedszkolu samorzadowym nie sg zatrudniane osoby mogace zagraza¢ bezpieczenstwu
dzieci,

— wszyscy pracownicy potrafia zdiagnozowaé¢ symptomy krzywdzenia dziecka oraz
podejmowaé interwencje w przypadku podejrzenia, ze jest ono ofiarg przemocy
w przedszkolu lub przemocy domowej,

— podejmowane w przedszkolu postgpowania nie moga narusza¢ praw dziecka, praw
czlowieka, praw ucznia okreslonych w statucie przedszkola oraz bezpieczenstwa danych
osobowych,

— dzieci wiedza, jak unika¢ zagrozen w kontaktach z dorostymi 1 réwiesnikami,

— dzieci wiedza, do kogo zwraca¢ si¢ o pomoc w sytuacjach dla nich trudnych i czynia
to majac s$wiadomos¢ skutecznos$ci podejmowanych w szkole dziatan,

— rodzice poszerzaja wiedz¢ 1 umiejetnosci o metodach wychowania dziecka bez stosowania
przemocy oraz potrafig je uczy¢ zasad bezpieczenstwa.

Ponadto przyjeto, ze:
— prowadzone w przedszkolu postepowanie na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia
krzywdzenia dzieci jest zorganizowane w sposob zapewniajacy im skuteczng ochrone,
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— dzialania podejmowane w ramach ochrony dzieci przed krzywdzeniem sa dokumentowane
oraz monitorowane 1 poddawane okresowej weryfikacji przy wudziale wszystkich
zainteresowanych podmiotow.

SEOWNICZEK POJEC

Ilekro¢ w dokumencie ,,Standardy ochrony dzieci” jest mowa o:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

dziecku — nalezy przez to rozumie¢ kazda osobe do ukonczenia 18 roku zycia;

personelu — nalezy przez ro rozumie¢ kazdego pracownika Przedszkola Samorzadowego
Zespotu Szkot im. Henryka Sienkiewicza w Grabowcu, bez wzgledu na forme¢ zatrudnienia,
w tym: wolontariuszy lub inne osoby, ktore z racji petnionej funkcji lub zadan maja (nawet
potencjalny) kontakt z dzie¢mi,

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Przedszkola Samorzagdowego Zespotu Szkot
im. Henryka Sienkiewicza w Grabowcu;

rodzicu — nalezy przez to rozumie¢ przedstawiciela ustawowego dziecka pozostajacego pod ich
wladza rodzicielska. Jezeli dziecko pozostaje pod wtadza rodzicielska obojga rodzicow, kazde z
nich moze dziata¢ samodzielnie jako przedstawiciel ustawowy dziecka;

opiekunie prawnym dziecka — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktdra ma za zadanie zastgpic
dziecku rodzicow, a takze wypetni¢ wszystkie cigzace na nich obowiazki. Jest przedstawicielem
ustawowym dziecka, dlatego moze dokonywaé czynno$ci prawnych w imieniu dziecka i ma
za zadanie chroni¢ jego interesy prawne, osobiste oraz finansowe;

»0sobie najblizszej dziecku” — nalezy przez to rozumie¢ osobe wstepna: matke, ojca, babcig,
dziadka; rodzenstwo: siostre, brata, w tym rodzenstwo przyrodnie, a takze inne osoby
pozostajace we wspolnym gospodarstwie, a w przypadku jej braku — osobe petnoletniag wskazang
przez dziecko;

przemocy fizycznej — nalezy przez to rozumie¢ kazde intencjonalne dziatanie sprawcy, majace
na celu przekroczenie granicy ciata dziecka np. bicie, popychanie, szarpanie, itp.;

przemocy seksualnej — nalezy przez to rozumie¢ zaangazowanie dziecka w aktywno$¢
seksualng, ktorej nie jest on lub ona w stanie w pelni zrozumie¢ i udzieli¢ na nig §wiadomej
zgody, naruszajacg prawo i obyczaje danego spoleczenstwa;

przemocy psychicznej — nalezy przez to rozumie¢ powtarzajacy si¢ wzorzec zachowan

opiekuna lub skrajnie drastyczne wydarzenie (lub wydarzenia), ktore powoduja u dziecka
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poczucie, ze jest nic niewarte, zte, niekochane, niechciane, zagrozone i1 ze jego osoba ma
jakakolwiek warto$¢ jedynie wtedy, gdy zaspokaja potrzeby innych;

10) przemocy domowej — nalezy przez to rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajace si¢ umysine
dziatanie lub zaniechanie naruszajgce prawa lub dobra osobiste cztonkdéw rodziny, a takze
innych os6b wspolnie zamieszkujacych lub gospodarujacych, w szczegolnosci narazajace
te osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajace ich godno$¢, nietykalno$¢
cielesng, wolno$¢, w tym seksualng, powodujace szkody na ich zdrowiu fizycznym lub
psychicznym, a takze wywotujace cierpienia i krzywdy moralne u oséb dotknietych przemoca;

11) osobie stosujacej przemoc domowg — nalezy przez to rozumie¢ petnoletniego, ktory
dopuszcza si¢ przemocy domowej;

12) swiadku przemocy domowej — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktora posiada wiedze¢ na temat
stosowania przemocy domowej lub widziata akt przemocy domowej;

13) zaniechaniu — nalezy przez to rozumie¢ chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie
podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych przez osoby zobowigzane do opieki, troski
i ochrony zdrowia i/lub nierespektowanie podstawowych praw, powodujace zaburzenia jego

zdrowia i/lub trudno$ci w rozwoju.
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ROZDZIAL 1

STANDARD I. POLITYKA

Przedszkole Samorzadowe Zespolu Szkol im. Henryka Sienkiewicza w Grabowcu
wprowadzilo w zycie ,,Standardy ochrony dzieci” przed krzywdzeniem.

Standardy podstawowe:
1. Standardy dotyczg calego personelu (pracownikow, wspotpracownikéw, praktykantow
1 wolontariuszy).
2. Dyrektor zatwierdzit standardy, a za ich wdrazanie i nadzorowanie odpowiada wicedyrektor.
3. Dyrektor wyznaczyt osob¢ odpowiedzialng za monitoring realizacji standardow. Rola,
zadania oraz kwalifikacje tej osoby sg jasno okreslone.

4. ,,Standardy ochrony dzieci” jasno i kompleksowo okreslaja:

zasady bezpiecznej rekrutacji personelu;

e sposob reagowania w szkole na przypadki podejrzenia, ze dziecko doswiadcza
krzywdzenia oraz zasady prowadzenia rejestru interwencji;

e zasady bezpiecznych relacji personel—dziecko i1 dziecko—dziecko;

e zasady bezpiecznego korzystania z Internetu 1 mediéw elektronicznych;

zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci.
5. Polityka jest opublikowana i szeroko promowana ws$rdod catego personelu, rodzicéw
1 dzieci, a poszczegdlne grupy sa z nig aktywnie zapoznawane poprzez dziatania edukacyjne

1 informacyjne.

1. Zasady bezpiecznych relacji pracownicy - dziecko w Przedszkolu Samorzadowym Zespolu
Szkol im. Henryka Sienkiewicza w Grabowcu.



1.1. Zasady ogdlne.

10.

11.
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Pracownicy przedszkola dbaja o bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w przedszkolu,
zarowno pod wzgledem fizycznym jak i psychicznym.

Pracownicy pomagaja dzieciom w czynno$ciach samoobstlugowych w zaleznos$ci od potrzeb
dziecka 1 uzgodnien z rodzicami. Wykonujgc czynnos$ci pielggnacyjne 1 higieniczne
zobowigzani sa do zachowania intymno$ci dziecka i wykonywania tych czynnoS$ci
w poszanowaniu godnosci dziecka.

Dzieci spozywaja positki samodzielnie, w razie potrzeby z pomocg osoby dorosle;j.
Zmuszanie do jedzenia nie jest dozwolone. Positki podawane sg o statych porach 1 spozywane
wspolnie.

Nauczyciele organizuja zaj¢cia i zabawy zapewniajace dzieciom wszechstronny rozwoj.
Zadania dostosowywane s3a do potrzeb, zainteresowan i mozliwosci psychofizycznych
kazdego dziecka.

Nauczyciele podejmuja dziatania wychowawcze majace na celu ksztaltowanie
prawidlowych postaw — wyrazanie emocji w sposob niekrzywdzacy innych, niwelowanie
zachowan agresywnych, promowanie zasad ,,dobrego wychowania”.

W kazdej grupie wiekowej ustalane sg przez dzieci wspolnie z wychowawcg zasady 1 normy
obowigzujace w grupie (kodeksy przedszkolaka, kontrakty). Nauczyciele zapoznaja dzieci
i rodzicow z systemem nagrdd i konsekwencji obowigzujacych w grupie.

W przedszkolu stosuje si¢ wzmacnianie pozytywnych zachowan i eliminowanie negatywnych
zachowan z uwzglednieniem praw dziecka i poszanowaniem godnosci.

Pozytywne zachowania dzieci wzmacniane sa poprzez nagradzanie: slowne (pochwata
indywidualna, wskazywanie pozytywnego zachowana na forum grupy, pochwala przekazana
rodzicowi), brawa dla dziecka.

W kazdej sytuacji dziecko jest informowane o konsekwencji dziatan nieakceptowanych.
Konsekwencja nieodpowiedniego zachowania jest odsunigcie dziecka od zabawy, zmiana
aktywnosci, odebranie przywileju, rozmowa z rodzicem.

Niedopuszczalne sa zachowania: cielesne (szarpanie, bicie, popychanie), stowne (wyzywanie,
wy$miewanie, krzyczenie), zmuszanie, negowanie uczuc.

Bezposredni kontakt z dzieckiem (tj. pogtaskanie, przytulnie, posadzenie na kolanach,
wzigcie na rgce) oparty jest na poszanowaniu intymnos$ci dziecka. Zasady bezposredniego

kontaktu z dzieckiem ustalane sg z rodzicami z poszanowaniem zdania obu stron.



12. Zasady bezpiecznych relacji pracownikdéw z dzie¢mi obowiazuja wszystkich, takze stazystow
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1 wolontariuszy. Znajomo$¢ 1 zaakceptowanie zasad sa potwierdzone podpisaniem

o$wiadczenia.

1.2. Zasady komunikacji z dzie¢mi.

Pracownicy:

1. W komunikacji z dzie¢mi zachowujg cierpliwos¢ 1 szacunek.

2. Stuchaja uwaznie dzieci i udzielaja im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i sytuacji.

3. Nie zawstydzaja, nie upokarzaja, nie lekcewaza i nie obrazajg dzieci. Nie krzycza
na dzieci w sytuacji innej niz wynikajgca z bezpieczenstwa dziecka lub innych dzieci.

4. Nie reaguja zlosliwosciami na zachowanie dziecka lub jego postepy w nauce, nie zartuja
z dziecka w sposob obnizajacy jego poczucia wlasnej wartosci.

5. Stosuja zasady konstruktywnej krytyki wobec np. niewlasciwego zachowania dziecka,
co znaczy, iz nie krytykuja go w taki sposob, aby czulo si¢ zranione, zmuszone do obrony czy
kontrataku.

6. Nie ujawniaja informacji wrazliwych dotyczacych dzieci wobec 0s6b nieuprawnionych,
w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka, informacje o jego sytuacji
rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej, prawne;.

7. Szanuja prawo dzieci do prywatnosci.

8. Daja dzieciom prawo do odczuwania i mowienia o swoich emocjach, wyrazania wlasnego

zdania, bycia wyshuchanym.

1.3. Zasady dzialania z dzie¢mi.

Pracownicy:
1. Zachowuja si¢ zgodnie z obowigzujagcym prawem, ustalonymi zasadami i normami.
2. Doceniajg i1 szanujg wktad dzieci w podejmowane dziatania, aktywnie je w nie angazujg.
3. Traktuja sprawiedliwie dzieci bez wzgledu na ich pte¢, orientacj¢ seksualng, sprawnos¢

lub niesprawno$¢, status spoleczny, etniczny, kulturowy, religijny i §wiatopoglad.
10
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4. Unikajg faworyzowania dzieci.

5. Nie stosuja naruszajacych godno$¢ dzieci wypowiedzi o podtekscie seksualnym.

6. Informuja dzieci, ze jesli czuja si¢ nieckomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego
zachowania czy stow, mogg o tym powiedzie¢ Tobie lub wskazanej osobie 1 mogg oczekiwac
odpowiedniej reakcji lub pomocy.

7. Przy kazdej rozmowie o charakterze indywidualnym, na Zyczenie dziecka, zapewniaj3a
obecnos$¢ innej osoby dorostej lub innego dziecka.

8. Metody dyscyplinowania dzieci dobieraja adekwatnie do ich wieku i1 poziomu rozwoju.
Nie mogg one narusza¢ ich godnosci 1 nietykalno$ci osobiste;.

9. Wyjasniaja dziecku, za co i dlaczego poniost konsekwencje swojego zachowania.
Komunikuja to w sposob spokojny, jasny i rzeczowy, wolny od stygmatyzowania dziecka,

nakierowany na ocen¢ jego zachowania, a nie jego osoby.

1.4. Kontakt fizyczny z dzie¢mi.

Jakiekolwiek przemocowe dziatanie wobec dzieci jest niedopuszczalne. Istnieja jednak
sytuacje, w ktorych fizyczny kontakt moze by¢ stosowny i spetnia zasady bezpiecznego kontaktu:
jest odpowiedziag na potrzeby dziecka w danym momencie, uwzglednia wiek dziecka, etap
rozwojowy, pte¢, kontekst kulturowy i sytuacyjny. Nie mozna jednak wyznaczy¢ uniwersalnej
stosownosci kazdego takiego kontaktu fizycznego, poniewaz zachowanie odpowiednie wobec

jednego dziecka moze by¢ nieodpowiednie wobec innego.

Pracownicy:

1. Zawsze kieruja si¢ swoim profesjonalnym osadem, stuchajac, obserwujac i pytajac dziecko o
zgode na kontakt fizyczny np. przytulenie.

2. Zachowuja szczeg6lng ostrozno$¢ wobec dziecka, ktore doswiadczyto naduzycia
1 krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Takie doswiadczenia mogag
czasem sprawic, ze dziecko bedzie dazy¢ do nawigzania niestosownych badz nieadekwatnych
fizycznych kontaktéw z dorostymi. W takich sytuacjach powinni reagowa¢ z wyczuciem,
jednak stanowczo i pomoéc dziecku zrozumie¢ znaczenie osobistych granic.

3. Nie naruszajg nietykalnosci osobistej dzieci poprzez bicie, szturchanie, popychanie oraz

w kazdy inny sposob ja przekraczajacy.

11
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4. Nie dotykaja dziecka w sposdb, ktéry moze zosta¢ uznany za nieprzyzwoity i niestosowny.

5. W sytuacjach wymagajacych czynnos$ci pielegnacyjnych i higienicznych wobec dziecka,
unikajg innego niz niezb¢dny kontakt fizyczny z dzieckiem. Dotyczy to zwlaszcza takich
czynnosci jak: ubieranie si¢ 1 rozbieranie, jedzenie, mycie czy korzystanie z toalety.

6. Kontakt fizyczny z dzieckiem musi by¢ jawny, nieukrywany, nie moze wigzaé si¢
z jakakolwiek gratyfikacja ani wynika¢ z relacji wladzy.

7. Jesli pracownik bedzie $wiadkiem jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan i/lub
sytuacji ze strony innych dorostych lub dzieci, zobowigzany jest zawsze poinformowac
o tym osobe odpowiedzialng (np. nauczyciela, dyrektora) i/lub postgpowal zgodnie

z obowigzujaca procedurg interwencji.

1.5. Zasady kontaktow pracownika z dzieckiem poza godzinami pracy.

1. Kontakt z dzie¢mi uczeszczajagcymi do przedszkola powinien odbywaé sie¢ wylacznie
w godzinach pracy i dotyczy¢ celow edukacyjnych lub wychowawczych.

2. Jesli zachodzi taka konieczno$¢, wlasciwa forma komunikacji z rodzicami lub opiekunami
poza godzinami pracy s3 kanaly stuzbowe (dziennik elektroniczny, e-mail, telefon
stuzbowy).

3. Pracownicy nie powinni zaprasza¢ dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotykac si¢
z nimi poza godzinami pracy. Obejmuje to takze kontakty z dzie¢mi poprzez prywatne
kanaty komunikacji (prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach
spoteczno$ciowych).

4. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie
dzieci sa osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufnosci wszystkich

informacji dotyczacych innych dzieci, ich rodzicow oraz opiekunow.

2. Zasady bezpiecznych relacji dziecko - dziecko w Przedszkolu Samorzadowym Zespolu

Szkol im. Henryka Sienkiewicza w Grabowcu.

Dzieci:
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Standardy ochrony dzieci
Przedszkole Samorzadowe
Zespotu Szkot im. Henryka Sienkiewicza w Grabowcu

1. Maja prawo do zycia 1 przebywania w bezpiecznym $rodowisku, takze w przedszkolu.
Nauczyciele i1 personel przedszkolny chronig dzieci i zapewniaja im bezpieczenstwo.

2. Maja obowigzek przestrzegania zasad i norm zachowania okreslonych w statucie
przedszkola.

3. Uznaja prawo innych dzieci do odmienno$ci i zachowania tozsamosci ze wzgledu na:
pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religie, status ekonomiczny, cechy rodzinne,
wiek, pte¢, orientacje seksualng, cechy fizyczne, niepetnosprawnos¢. Nie naruszajg praw
innych dzieci — nikogo nie dyskryminujg ze wzgledu na jakgkolwiek jego odmiennosc.

4. Zachowuja si¢ i postepuja wobec kolegdw, a takze innych osob tak, by nie naruszac
ich poczucia godnos$ci osobiste;.

5. Wykazuja si¢ wysoka kulturg osobista np. uzywaja zwrotdw grzecznosciowych typu prosze,
dziekuje, przepraszam, wolnego od wulgaryzmow jezyka, sg uprzejmi, zyczliwi, kontroluja
swoje zachowanie i emocje, sady 1 opinie wyrazaja w spokojny sposob, ktory nikogo nie
obraza i nie krzywdzi.

6. Akceptuja i1 szanuja siebie nawzajem.

7. Nie majg prawa stosowac z jakiegokolwiek powodu agresji stownej, fizycznej, psychicznej i
przemocy. Nie moga by¢ one przez nich akceptowane lub usprawiedliwiane.

8. Znaja obowiazujace w przedszkolu procedury bezpieczenstwa wiedza, jak zachowywac sie¢
w sytuacjach, ktére zagrazaja ich bezpieczenstwu, gdzie i do kogo dorostego mogag si¢

zwroci¢ o pomoc.

3. Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow elektronicznych.

1. Dzieci na terenie przedszkola nie majg samodzielnego dostepu do komputera 1 Internetu.

2.  Na terenie przedszkola dostgp dziecka do Internetu mozliwy jest tylko w celach
dydaktycznych i wylacznie pod nadzorem nauczyciela przedszkola, ktéry czuwa nad
bezpieczenstwem dzieci podczas zaje¢ tak, aby chroni¢ dzieci przed niewlasciwymi
tresciami, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju.

3. Wszystkie komputery maja zainstalowany program antywirusowy, antyspamowy,
oprogramowanie filtrujace tresci internetowe, ktore dziataja w tle i1 sg aktualizowane.

4. Nauczyciele madrze i odpowiedzialnie wykorzystuja Internet w celach edukacyjnych tak,
aby przyczynil si¢ on do rozwoju dzieci, a nie szkodzit.

5. Nauczyciel wyswietla bajke/film/karty pracy z Internetu.
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Standardy ochrony dzieci
Przedszkole Samorzadowe
Zespotu Szkot im. Henryka Sienkiewicza w Grabowcu

6. Dzieci korzystajg z wybranych przez nauczyciela gier, programow edukacyjnych online,
caly czas pod nadzorem nauczyciela.

7. Nauczyciel ma obowigzek przeprowadzenia zaj¢¢ informujacych dzieci o zasadach
bezpiecznego korzystania z Internetu.

8. Przedszkole przekazuje rodzicom informacje na temat zagrozen dzieci w Internecie.

3.1. Zasady ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci.

1. Przedszkole ma obowigzek podejmowac¢ dziatania zabezpieczajace dzieci przed tatwym
dostepem do tych tresci z sieci, ktore mogg zagrazaé ich prawidlowemu rozwojowi.
2. Pod pojeciem ,tresci szkodliwe 1 zagrozenia w sieci” rozumiane sg:

e treSci szkodliwe, niedozwolone, nielegalne 1 niebezpieczne dla zdrowia
(np. pornografia, tresci obrazujace przemoc, promujace dziatania szkodliwe
dla zdrowia 1 zycia dzieci, popularyzujace ideologi¢ faszystowska i dziatalno$¢
niezgodng z prawem, nawotujace do samookaleczen i samobojstw, korzystania
z narkotykow);

e tresci stwarzajace niebezpieczenstwo werbunku dzieci do organizacji nielegalnych
1 terrorystycznych;

3. Podstawowe dziatania zabezpieczajace dzieci przed dostgpem do tresci szkodliwych
1 zagrozen z sieci to:

a) monitorowanie dziatania 1 aktualizowanie programu antywirusowego, zapory
sieciowej, stosowanie filtrow antyspamowych;

b) edukacja medialna — dostarczanie dzieciom wiedzy i umiejetnos$ci dotyczacych
postugiwania si¢ technologia komunikacyjna;

c) prowadzenie systematycznych dzialan wychowawczych (integracja zespotu
klasowego, budowanie dobrych relacji pomi¢dzy uczniami, wprowadzanie norm
grupowych, uczenie dzieci odrozniania dobra od zla);

d) prowadzenie dzialan profilaktycznych propagujacych zasady bezpiecznego
korzystania z sieci oraz uswiadamiajacych zagrozenia plynace z uzytkowania
r6éznych technologii komunikacyjnych. Celem tych dziatan jest:

e propagowanie zasad dobrego zachowania w Internecie.

e) wilaczenie rodzicow dzieci w dzialania szkoty na rzecz zapobiegania cyberprzemocy

— poinformowanie ich o polityce przedszkola w zakresie reagowania na

cyberprzemoc; edukacja na temat zagrozen ptynacych z sieci: warsztaty, szkolenia,
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Standardy ochrony dzieci
Przedszkole Samorzadowe
Zespotu Szkot im. Henryka Sienkiewicza w Grabowcu

udostepnianie materiatow 1 publikacji, w tym polecanie i wskazywanie sposoboéw
instalowania ochrony rodzicielskiej;

f) instalowanie aplikacji filtrujacych na kazdym komputerze, z ktérych korzystaja
pracownicy 1 uczniowie oraz aplikacji filtrujacych do ustug sieciowych, ktore
analizuja przeplywajace dane i1 s3 w stanie zablokowaé dostep do podejrzanych
lokalizacji niezaleznie od tego, czy komputery wyposazono w odpowiednie

narzg¢dzia czy tez nie (np. telefon z przegladarka przyniesiony przez dziecko).

4. Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci.

1. Uznajac prawo dziecka do prywatnos$ci 1 ochrony dobr osobistych, przedszkole zapewnia
ochrone¢ wizerunku dziecka.

2. Wykorzystanie wizerunku dziecka przez placowke odbywa si¢ tylko za pisemna zgoda
rodzica/prawnego opiekuna.

3. Z poczatkiem roku szkolnego, rodzic/prawny opiekun wyraza pisemng zgodeg
na bezterminowe umieszczenie wypowiedzi, zdje¢ oraz filmow zawierajacych wizerunek
swojego dziecka zarejestrowany podczas zaje¢, uroczystosci, wycieczek, konkurséw
przedszkolnych oraz prac wykonywanych przez dziecko w trakcie zaje¢ edukacyjno —
wychowawczych 1 zamieszczonych na stronie internetowej przedszkola, w celu informacji
1 promoc;ji placowki.

4. Jednoczesnie rodzic/opiekun prawny jest poinformowany, ze zgod¢ t¢ moze w kazdej chwili
cofngé¢ w formie pisemne;.

5. Jesli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdt catosci, takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza (festyn), zgoda rodzicOw na utrwalenie wizerunku nie jest
wymagana.

6. Pracownikowi przedszkola nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediow utrwalania
wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na terenie
przedszkola bez pisemnej zgody jego rodzica/opiekuna prawnego.

7. Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediow danych kontaktowych do rodzica/

opiekuna prawnego dziecka — bez wiedzy i1 zgody tego opiekuna.

Zasady ochrony danych osobowych dziecka
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Standardy ochrony dzieci
Przedszkole Samorzadowe
Zespotu Szkot im. Henryka Sienkiewicza w Grabowcu

Dane osobowe dziecka podlegaja ochronie na zasadach okreslonych w Ustawie z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.

Pracownik Przedszkola Samorzadowego ma obowigzek zachowania w tajemnicy danych
osobowych, ktore przetwarza oraz zachowania w tajemnicy sposobOw zabezpieczenia
danych osobowych przed nieuprawnionym dostepem.

Dane osobowe dziecka s3 udostepniane wylacznie osobom i podmiotom uprawnionym
na podstawie odrgbnych przepisow.

Pracownik przedszkola jest uprawniony do przetwarzania danych osobowych dziecka
1 udostgpniania tych danych w ramach zespotu interdyscyplinarnego, powotanego w trybie
Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Pracownik przedszkola moze wykorzysta¢ informacje o dziecku w celach szkoleniowych
lub edukacyjnych wylacznie z zachowaniem anonimowos$ci dziecka oraz w sposob

uniemozliwiajacy identyfikacj¢ dziecka.
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Standardy ochrony dzieci
Przedszkole Samorzadowe
Zespotu Szkot im. Henryka Sienkiewicza w Grabowcu

ROZDZIAL 11

STANDARD II. PERSONEL

Przedszkole Samorzadowe Zespotlu Szkol im. Henryka Sienkiewicza w Grabowcu monitoruje,
edukuje i angazuje swoich pracownikow w celu zapobiegania krzywdzeniu dzieci.

Standardy podstawowe:

l.

W przedszkolu zatrudnia si¢ pracownikow po wczesniejszej weryfikacji w Krajowym
Rejestrze Karnym, Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym a w przypadku
stanowisk pedagogicznych dodatkowo w Centralnym Rejestrze Orzeczen Dyscyplinarnych.
W przypadku zatrudnienia obcokrajowcow dyrektor weryfikuje osobe w rejestrach karalnosci
panstw trzecich w zakresie okreslonych przestgpstw (lub odpowiadajacych im czynow
zabronionych w przepisach prawa obcego) lub w przypadkach prawem wskazanych
oswiadczenia o niekaralnosci.
Okreslone sg zasady bezpiecznych relacji pracownikow szkoty z dzie¢mi, wskazujace, jakie
zachowania w organizacji sg niedozwolone, a jakie pozadane w kontakcie z dzieckiem.
Przedszkole zapewnia swoim pracownikom podstawowa edukacje¢ na temat ochrony dzieci przed
krzywdzeniem 1 pomocy dzieciom w sytuacjach zagrozenia, w zakresie:

e rozpoznawania symptoméw krzywdzenia dzieci,

e procedur interwencji w przypadku podejrzen krzywdzenia;

e odpowiedzialnosci prawnej pracownikow placowki zobowigzanych do podejmowania

interwencji;

e procedury ,,Niebieskiej Karty”.

4. Przedszkole oferuje rodzicom/opiekunom prawnym informacj¢ oraz edukacje w zakresie

wychowania dzieci bez przemocy, ich ochrony przed krzywdzeniem 1 wykorzystywaniem.

5. Przedszkole zapewnia uczniom rowne traktowanie i przestrzeganie ich praw.

1. Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu w Przedszkolu Samorzadowym Zespolu Szkot
im. Henryka Sienkiewicza w Grabowcu.

17



Standardy ochrony dzieci
Przedszkole Samorzadowe
Zespotu Szkot im. Henryka Sienkiewicza w Grabowcu

Dyrektor przed zatrudnieniem pracownika w przedszkolu poznaje dane osobowe, jego
kwalifikacje, w tym stosunek do wartosci podzielanych przez szkote, takich jak ochrona
praw dzieci i szacunek do ich godnosci.

Dyrektor dba o to, by osoby przez niego zatrudnione (w tym osoby pracujace na podstawie
umowy zlecenia oraz praktykanci, wolontariusze) posiadaty odpowiednie kwalifikacje
do pracy z dzie¢mi oraz byty dla nich bezpieczne.

Aby sprawdzi¢ powyzsze, w tym stosunek osoby zatrudnianej do dzieci i podzielania
warto$ci zwigzanych z szacunkiem wobec nich oraz przestrzegania ich praw, dyrektor
przedszkola moze zagda¢ danych, w tym dokumentéw, dotyczacych:

a) wyksztalcenia,

b) kwalifikacji zawodowych,

c) przebiegu dotychczasowego zatrudnienia.

W kazdym przypadku dyrektor przedszkola musi posiada¢ dane pozwalajace zidentyfikowac
osobg przez niego zatrudniong, niezaleznie od podstawy zatrudnienia. Powinien znac:

a) imi¢ (imiona) i nazwisko,

b) date urodzenia,

¢) dane kontaktowe osoby zatrudniane;j.

Dyrektor przedszkola przed zatrudnieniem pracownika uzyskuje jego dane osobowe, w tym
te potrzebne do sprawdzenia danych w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.
Wydruk z Rejestru przechowuje si¢ w aktach osobowych pracownika.

Dyrektor przedszkola przed zatrudnieniem kazdego pracownika, wolontariusza, praktykanta
uzyskuje informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego o jego niekaralnosci w zakresie
przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189 a i art. 207
Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii
(Dz. U. 22023 1. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600) lub za odpowiadajace tym przestepstwo
czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego.

W przypadku zatrudnienia osoby na stanowisku pedagogicznym dyrektor uzyskuje
zaswiadczenie z Rejestru Orzeczen Dyscyplinarnych dla Nauczycieli.

Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie, wowczas powinna przedtozy¢ rowniez
informacje z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celéw dziatalnosci
zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, badz informacje
z rejestru karnego, jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania informacji dla ww.

celow.
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Przedszkole Samorzadowe
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Jezeli prawo panstwa, z ktorego ma by¢ przedtozona informacja o niekaralnosci, nie
przewiduje wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, wowczas
zatrudniany pracownik zobowigzany jest ztozy¢, pod rygorem odpowiedzialnosci karnej,
oswiadczenie o tym fakcie wraz z oswiadczeniem, Ze nie byl prawomocnie skazany w tym
panstwie za czyny zabronione odpowiadajace przestgpstwom okreslonym w rozdziale XIX 1
XXV Kodeksu karnego, w art. 189 a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29
lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz.
2600) oraz nie wydano wobec nich innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscili
si¢ takich czyndéw zabronionych, oraz ze nie ma obowiazku wynikajacego z orzeczenia sadu,
innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich
lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow albo
dziatalno$ci zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, §wiadczeniem
porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych
zainteresowan przez matoletnich lub z opieka nad nimi.
Pod oswiadczeniami sktadanymi pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej sktada sie
oswiadczenie o nastgpujacej tresci: ,Jestem $wiadomy/-a odpowiedzialnosci karnej
za zlozenie falszywego o$wiadczenia. O$wiadczenie to zastgpuje pouczenie organu
o odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie fatlszywego osSwiadczenia” (zalacznik nr 1).
Zatrudniani pracownicy, praktykanci, wolontariusze przed rozpoczeciem pracy
lub dopuszczeniem do kontaktu z dzie¢mi sg zobowigzani do zapoznania si¢ z:
o Statutem Przedszkola Samorzadowego Zespotu Szkoét im. Henryka Sienkiewicza
w Grabowcu”;
e regulaminem pracy;
e Standardami ochrony dzieci”
e regulaminami i instrukcjami bhp i p/poz;
e polityka bezpieczenstwa ochrony danych osobowych.
Potwierdzenie zapoznania si¢ z w/w dokumentami oraz o$wiadczenia (zatacznik nr 2)
o zobowigzaniu si¢ do ich przestrzegania sktadane sa w formie pisemnej i umieszczane
w aktach osobowych lub dotaczane do umoéw o §wiadczenie dziatalno$ci wolontariackiej lub

praktyki zawodowej.
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Standardy ochrony dzieci
Przedszkole Samorzadowe
Zespotu Szkot im. Henryka Sienkiewicza w Grabowcu

ROZDZIAL 111

STANDARD III. PROCEDURY

W Przedszkolu Samorzadowym Zespolu Szkol im. Henryka Sienkiewicza w Grabowcu
funkcjonuja procedury zglaszania podejrzenia oraz podejmowania interwencji w sytuacji
zagrozenia bezpieczenstwa dziecka.

Standardy podstawowe:

1. Przedszkole wypracowato procedury, ktore okreslajg krok po kroku, jakie dzialanie nalezy
podja¢ w sytuacji krzywdzenia dziecka lub zagrozenia jego bezpieczefstwa ze strony
pracownikow organizacji, cztonkow rodziny, rowiesnikow i os6b obcych.

2. Przedszkole dysponuje danymi kontaktowymi lokalnych instytucji 1 organizacji, ktore zajmuja
si¢ interwencjg 1 pomocg w sytuacjach krzywdzenia dzieci (Policja, Sad Rodzinny, Centrum
Interwencji Kryzysowej, Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej, placowki ochrony zdrowia)
oraz zapewnia do nich dostgp wszystkim pracownikom.

3. W przedszkolu wyeksponowane sg informacje dla dzieci na temat mozliwos$ci uzyskania
pomocy w trudnej sytuacji, w tym numery bezplatnych telefonéw zaufania dla dzieci

1 mlodziezy.

1. Oznaki przemocy wobec dziecka.

Wystepowanie pojedynczego symptomu nie zawsze méwi o tym, ze dziecko do§wiadcza
przemocy, jesli jednak symptom powtarza si¢, badz wystepuje ich kilka rownocze$nie z duzym

prawdopodobienstwem mozemy okresli¢, ze mamy do czynienia z jego krzywdzeniem.

Pracownik powinien zareagowac, gdy dziecko:

e jest czesto brudne, nieprzyjemnie pachnie;
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kradnie jedzenie, pienigdze itp.;

jest glodne;
nie ma przyboréw szkolnych, odziezy, butow i innych przedmiotoéw codziennego uzytku;

ma widoczne obrazenia ciala (siniaki, poparzenia, ugryzienia, zlamania kosci, itp.), ktorych
pochodzenie jest trudno wyjasni¢, a podawane przez dziecko wyjasnienia dotyczace obrazen
wydaja si¢ niewiarygodne, niemozliwe i niespdjne;

nadmiernie zakrywa ciato, niestosownie do sytuacji i pogody;

boi si¢ rodzica lub opiekuna;

wzdryga sig, kiedy podchodzi do niego osoba dorosta;

cierpi na powtarzajace si¢ dolegliwos$ci somatyczne: bole brzucha, gtowy, mdtosci itp.;

jest bierne, wycofane, ulegle, przestraszone, depresyjne itp. lub zachowuje si¢ agresywnie,
buntuje si¢, samookalecza, itp.;

osigga stabsze wyniki w nauce w stosunku do swoich mozliwosci;

ucieka w $wiat wirtualny (gry komputerowe, Internet itp.);

ucieka z domu,

nastgpita nagla i wyrazna zmiana jego zachowania;

mowi o przemocy, opowiada o sytuacjach, ktorych doswiadcza.

Pracownik powinien zwrdci¢ uwage, kiedy rodzic/opiekun:

podaje nieprzekonujace lub sprzeczne informacje, badz odmawia wyjasnienia przyczyn
obrazen dziecka;

odmawia lub nie utrzymuje kontaktéw z osobami zainteresowanymi losem dziecka;
mowi o dziecku w negatywny sposob, obwinia, poniza i strofuje dziecko (np.: uzywajac
okreslen tj.: ,,idiota”, ,,gnojek”, ,,gowniarz”);

poddaje dziecko surowej dyscyplinie lub jest nadopiekunczy, zbyt pobtazliwy lub
odrzuca dziecko;

nie interesuje si¢ losem i problemami dziecka;

cze¢sto nie potrafi poda¢ miejsca, w ktorym aktualnie przebywa dziecko;

jest apatyczny, pograzony w depresji;

zachowuje si¢ agresywnie;

ma zaburzony kontakt z rzeczywisto$cia np. reaguje nieadekwatnie do sytuacji,
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wypowiada si¢ niespdjnie;

e faworyzuje jedno z rodzenstwa;
e przekracza dopuszczalne granice w kontakcie fizycznym z dzieckiem;

e naduzywa alkoholu, narkotykow lub innych §rodkéw odurzajacych.

Podczas rozmowy z dzieckiem pracownik powinien:
1. Zadba¢ o sprzyjajace warunki rozmowy tj. oddzielny pokoj, z dala od 0séb postronnych, brak
pospiechu.
Uzywac jezyka zrozumiatego dla dziecka.
Okazywa¢ dziecku szacunek, akceptacj¢ i empatyczne zrozumienie.
By¢ cierpliwy — dziecko moze zaprzeczaé prawdzie.
Nie naciska¢ — wyznanie catej prawdy moze 1aczy¢ si¢ z ogromnym lgkiem.

Unika¢ naprowadzania dziecka na odpowiedzi, ktore chciatby ustyszec.

NS kWD

Okaza¢ zrozumienie, ze nie fatwo jest mowi¢ o trudnych sprawach, zwlaszcza jesli
dotycza rodziny.
8. Pochwali¢ za odwage podjecia rozmowy tj. nie za tres¢ rozmowy, lecz za to, ze mowi.
9. By¢ $wiadomy oznak zaniepokojenia ucznia o los rodzicdw, nie wypowiada¢ przy nim
negatywnych opinii o rodzicach.
10. Nazwa¢ przemoc — przemocg i pokaza¢ dziecku, ze nie jest winne tego, co zrobil dorosty.
11. Wesprze¢ dziecko, utwierdzi¢ je w przekonaniu, ze nie tylko je to spotkato, ze wiele dzieci
przezywa podobne problemy.
12. Wyjasni¢ dziecku w przystepny sposob, co zamierza dalej robi¢. Nalezy pamigtac o tym,
jak trudna jest sytuacja dziecka ze wzgledu na:
e wstyd;
® poczucie winy;
e strach przed ponownym skrzywdzeniem;
e tajemnicg;

e lojalnos$¢ wobec sprawcy przemocy.

2. Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka.

2.1. Procedura interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka przez dziecko.
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—_—

Osoba bedaca swiadkiem krzywdzenia dziecka (nauczyciel, pracownik szkoty, dziecko,

osoba trzecia) niezwlocznie interweniuje i zatrzymuje jego krzywdzenie.

™

Zapewnia dziecku bezpieczenstwo 1 odseparowuje je od osoby krzywdzace;.

98]

W przypadku podejrzenia, ze zdrowie badz zycie dziecka jest zagrozone, niezwlocznie
wzywa karetke pogotowia (nawet bez uzyskania zgody rodzicéw/opiekunow prawnych),
a nastgpnie informuje o zdarzeniu rodzicéw pokrzywdzonego.

4. W przypadku, gdy nie potrzebna jest pomoc medyczna, informacja o zaistniatym zdarzeniu
trafia do wychowawcy, ktory sporzadza wstepng dokumentacje w formie notatki
z zaistniatego zdarzenia uwzgledniajac w niej nastgpujace informacje:

- date 1 miejsce zdarzenia;

- uczestnikow;

- krétki opis sytuacji;

- podjete natychmiast dziatania.

e

Jezeli do krzywdzenia dziecka doszto pomigdzy dzieckiem a dzieckiem, a ranga tego czynu
nie wykazuje znamion przestepstwa 1 jest incydentalne, nalezy postgpowaé zgodnie
z zasadami okre§lonymi w statucie szkoty.

6. Wychowaweca przekazuje informacje o zaistnialym zdarzeniu pedagogowi, psychologowi.

=

Specjalisci wymienieni w pkt. 6 prowadza czynnos$ci wyjasniajace. Rozmawiajg
z poszkodowanym, sprawcg oraz ewentualnymi Swiadkami w przypadku, gdy ranga

zdarzenia wymaga takiej interwencji.

o

Wzywaja rodzicéw obu stron do szkoty, celem poinformowania o zdarzeniu.

b

Psycholog/pedagog udzielaja wsparcia dziecku doswiadczajacemu krzywdzenia oraz
ewentualnym $wiadkom. Podejmujg rowniez dziatania majace na celu korekcj¢ zachowania
sprawcy krzywdzenia.
10. Opracowuja plan pomocy dziecku doswiadczajagcemu krzywdzenia, ktory zawiera
(zatacznik nr 3):
e podjete przez szkole dzialania w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w tym
zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej placowki;
e propozycje wsparcia, jakie placowka zaoferuje dziecku;
e informacje¢ o skierowaniu dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku,
jezeli istnieje taka potrzeba.

11. Z przeprowadzonej interwencji, sporzadza si¢ tzw. karte interwencji (zatacznik nr 4).
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12. Umieszcza zgromadzong dokumentacj¢ w rejestrze interwencji, jezeli dane zdarzenie

podlega wpisowi do rejestru zgodnie z przyjetymi zasadami.

2.2. Procedura interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka przez domownika.

1. Jesli domownicy sa podejrzanymi o stosowanie przemocy, pedagog/psycholog
przeprowadza z nimi rozmowe na temat konsekwencji stosowania przemocy wobec dziecka
oraz o obowigzkach prawnych szkoty:

e wszczecie procedury ,,Niebieskiej Karty”;
e oraz w przypadku popetnienia przestepstwa zgtoszenia sprawy do prokuratury;

e oraz w przypadku zagrozenia dobra dziecka do sadu.

2.2.1. Procedura ,,Niebieskiej Karty”.

1. ,Niebieskg Karte” zaktada dyrektor przedszkola, nauczyciel, pedagog/psycholog szkolny,
wychowawca ktory stwierdza, ze w rodzinie ucznia dochodzi do przemocy. Decyzje
o zalozeniu Niebieskiej Karty warto skonsultowaé z gronem pedagogicznym lub zespotem
wychowawczym.

2. Wszczecie procedury nastgpuje poprzez wypehienie formularza ,Niebieska Karta — A”
w obecnosci osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w rodzinie.

3. W przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec niepetnoletniego dziecka,
czynnosci podejmowane 1 realizowane w ramach procedury, przeprowadza si¢ w obecnos$ci
rodzica, opiekuna prawnego lub faktycznego. Jezeli osobami, wobec ktérych istnieje
podejrzenie, Ze stosuja przemoc w rodzinie wobec dziecka sa rodzice, opiekunowie prawni
lub faktyczni, dzialania z udziatem dziecka przeprowadza si¢ w obecnosci pelnoletniej
osoby najblizszej.

4. Dziatania z udziatem dziecka, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze jest dotknigty przemoca
w rodzinie, powinny by¢ prowadzone w miar¢ mozliwosci w obecnosci pedagoga lub
psychologa. Po wypehieniu formularza ,,Niebieska Karta — A osobie, co do ktérego istnieje
podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w rodzinie, przekazuje si¢ formularz ,,Niebieska

Karta —B”;
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5. W przypadku, gdy przemoc w rodzinie dotyczy niepelnoletniego ucznia, formularz
»Niebieska Karta — B” przekazuje si¢ rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu
albo osobie, ktéra zglosila podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie. Formularza
»Niebieska Karta — B” nie przekazuje si¢ osobie podejrzanej o stosowanie przemocy
w rodzinie.

6. Wypehiony formularz ,,Niebieska Karta —A” szkota przekazuje przewodniczagcemu Zespotu
Interdyscyplinarnego do Spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie, w terminie nie
pozniej niz 7 dni od wszczecia procedury.

7. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach zespotu interdyscyplinarnego.

2.3. Procedura interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka przez pracownika.

1. Osoba podejrzewajgca krzywdzenie dziecka przez pracownika w przedszkolu zgtasza
problem dyrektorowi szkotly, a w przypadku jego nieobecnosci wicedyrektorowi.

2. Dyrektor szkoty zapoznaje si¢ z okoliczno$ciami zdarzenia, prowadzi rozmowg
wyjasniajacg z pracownikiem przedszkola podejrzanym o krzywdzenie, dzieckiem w
obecnosci pedagoga/ psychologa, jego rodzicami.

3. Odsuwa pracownika od bezposredniej pracy z dzie¢mi do czasu wyjasnienia zdarzenia.

4. Wszystkie czynnosci dokumentowane sg protokotem, ktéry sktada si¢ z wyjasnien
uczestnikow postepowania.

5. W przypadku, gdy doszio do naruszenia praw lub dobra dziecka, dyrektor ma 14 dni
kalendarzowych na zawiadomienie o zdarzeniu rzecznika dyscyplinarnego. Termin ten liczy
si¢ od dnia powzigcia informacji o zdarzeniu.

6. Zawiadomienie rzecznika dyscyplinarnego nie musi by¢ pisemne, dozwolona jest takze
forma telefoniczna czy tez elektroniczna. W treSci takiego zawiadomienia warto
szczegblowo opisa¢ zdarzenie, na podstawie ktorego dyrektor wysnut podejrzenie

popelnienia przez nauczyciela przewinienia dyscyplinarnego.

3. Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych dziecku.
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1. Osobami odpowiedzialnymi za przyjmowanie zgltoszen o zdarzeniach zagrazajacych dziecku
w Przedszkolu Samorzadowym Zespotu Szkot im. Henryka Sienkiewicza w Grabowcu sa:

— dyrektor szkoty;

— wicedyrektor szkoty;

— pedagog szkolny;

— pedagog specjalny;

— psycholog szkolny;

— wychowawca klasy.

2. W przypadku nieobecnosci w/w 0s0b zgloszenie przyjmuje nauczyciel lub pracownik

niepedagogiczny.

4. Sposob dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych

incydentéw badz zdarzen zagrazajacych dobru dziecka.

1. W szkole prowadzony jest rejestr spraw zglaszanych i1 rozpatrywanych w zwigzku
z podejrzeniem krzywdzenia lub krzywdzeniem dziecka.

2. Dla kazdego zdarzenia podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia dziecka, zakladana jest
odrebna dokumentacja dotyczaca tego zdarzenia.

3. Dokumentacja przechowywana jest w sekretariacie Przedszkola Samorzadowego Zespotu
Szkét im. Henryka Sienkiewicza w Grabowcu w miejscu zapewniajacym nalezyta ochrong

przed dostepem osob nieuprawnionych.
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ROZDZIAL 1V

STANDARD IV. MONITORING

Przedszkole Samorzadowe Zespolu Szkol im. Henryka Sienkiewicza w Grabowcu monitoruje
i okresowo weryfikuje zgodnos¢ prowadzonych dzialan z przyjetymi standardami ochrony
dzieci.

Standardy podstawowe:

I.

Dyrektor wyznacza osoby odpowiedzialne za monitorowanie realizacji standardow ochrony
dzieci.

Osoby, o ktorych mowa w punkcie 1, s3 odpowiedzialne za monitorowanie realizacji
standardow, za reagowanie na sygnaly ich naruszenia oraz za proponowanie zmian
w standardach.

Osoby, o ktérych mowa w punkcie 2, przeprowadzaja wsrdéd pracownikow przedszkola, raz
na dwa lata, ankiete badajaca poziom realizacji standardéw oraz dokonujg ich oceny. Wzor
ankiety stanowi zalacznik nr 5 do niniejszych standardow.

Pracownicy przedszkola oraz rodzice mogg proponowac¢ zmiany standardow oraz wskazywac
ich naruszenia.

Osoby, o ktoérych mowa w pkt. 1. sporzadzajg raport z monitoringu i oceny realizacji standardow
ochrony dzieci, ktory nastepnie przekazuja dyrektorowi.

Dyrektor, za zgoda Rady Pedagogicznej, wprowadza do standardéw niezbgdne zmiany

1 ogtasza pracownikom szkoty oraz rodzicom/opiekunom dzieci nowe brzmienie standarddw.

1. Wskazniki realizacji Standardu I. Polityka.

l.

Dokument ,Standardy ochrony dzieci” zostal opracowany, zgodnie z Ustawg
z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz.U. poz. 1606).
Zapoznano z nim pracownikoéw przedszkola, rodzicow/opiekunéw prawnych oraz dzieci.

Dokument wprowadzono do stosowania w przedszkolu.
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4. Dokument udostgpniono na stronie internetowej szkoty: www.grabowiec.edu.pl oraz
wytozono do wgladu w bibliotece szkolnej w dwoch wersjach: zupelnej oraz skrdconej
przeznaczonej dla dzieci i zawierajacej informacje dla nich istotne.

5. Informacje o tresci dokumentu upowszechniane sg wsréd rodzicow na zebraniach
z rodzicami.

6. Informacje istotne dla dzieci zawarte w dokumencie upowszechniane sg takze w trakcie zajgc

wychowawczych.

2. Wskazniki realizacji Standardu II. Personel.

1. Wszyscy pracownicy przedszkola zostali przyjeci do pracy zgodnie z zasadami bezpieczne;j
rekrutacji personelu.

2. Zapoznali si¢, co potwierdzajg podpisem, ze standardami ochrony dzieci obowigzujacymi
w przedszkolu, posiadaja niezbedna wiedz¢ w zakresie rozpoznawania symptomow

krzywdzenia dzieci, reagowania na nie. Znaja je i stosuja.

3. Wskazniki realizacji Standardu III. Procedury.

1. Dzieci zostaty poinformowane do kogo majg si¢ zgtosi¢ po pomoc, badz rade w przypadku
krzywdzenia lub wykorzystywania.

2. Pracownicy przedszkola i rodzice majg tatwy dostep do danych kontaktowych placowek
1 instytucji zajmujacych si¢ ochrong dzieci, zapewniajacych pomoc i opieke w naglych
wypadkach. Informacje te znajduja si¢ w pokoju nauczycielskim, w gabinetach specjalistow
oraz na stronie internetowej szkoty www.grabowiec.edu.pl.

3. W placéwce, w miejscach dostgpnych dla dzieci wywieszone sa informacje nt. numerow
bezptatnych telefonow zaufania dla dzieci i mtodziezy, informacje, jak szuka¢ pomocy

w przypadku krzywdzenia.

4. Wskazniki realizacji Standardu IV. Monitoring.

1. Co dwa lata opracowane jest sprawozdanie z oceny realizacji standardow ochrony dzieci

w szkole, na bazie ankiety stanowigcej zatacznik nr 6 do niniejszych standardow.
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ZALACZNIKI

Zalacznik nr 1. Wz6r oswiadczenia o niekaralnosci.

Oswiadczenie o niekaralnosci

(miejsce i data)

Ja, N1ZEJ POAPISANY/A  oriioiioieiicieiecteceeeee ettt ettt sttt re e s e b e aeesaessense s e ,
nr PESEL .o oswiadczam, ze nie bylam/em skazana/y
za przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej 1 obyczajnosci, i przestgpstwa z uzyciem przemocy
na szkod¢ matoletniego i nie toczy si¢ przeciwko mnie zadne postgpowanie karne ani dyscyplinarne

w tym zakresie.

(podpis)
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Zalacznik nr 2. Wzor o$wiadczenia o zapoznaniu si¢ ze ,,Standardami ochrony dzieci”
obowiazujacymi w Przedszkolu Samorzadowym Zespotu Szkoét im. Henryka
Sienkiewicza w Grabowcu.

Oswiadczenie o zapoznaniu si¢
ze ,,Standardami ochrony dzieci”
obowigzujacymi w Przedszkolu Samorzadowym
Zespohu Szkol im. Henryka Sienkiewicza w Grabowcu

(miejsce 1 data)

Ja, N1ZEJ POAPISANY/A  oriioiiiieieieieieceeeee ettt sttt et b e eseeseess s s e ,
nr PESEL e oswiadczam, ze zapoznalam/-em si¢
ze ,,Standardami ochrony dzieci” obowigzujacymi w Szkole Podstawowej Zespotu Szkot

im. Henryka Sienkiewicza w Grabowcu i zobowiazuj¢ si¢ do ich przestrzegania.
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Zalacznik nr 3. Plan pomocy dziecku.

Plan pomocy dziecku

1. Opis sytuacji domowej, szkolnej dziecka (jego funkcjonowanie w szkole, grupie
rowiesniczej)
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Data ....oovviiiiiei e Podpisy 0sob sporzadzajacych plan:

Zalacznik nr 4. Karta interwencji.

Karta interwencji

Imig¢ i nazwisko matoletniego
krzywdzonego

Imie i nazwisko matoletniego
krzywdzacego

Osoba zawiadamiajaca
o podejrzeniu krzywdzenia

Przyczyna interwencji
(forma krzywdzenia)

Opis dziatan podjetych przez pedagoga/psychologa

Data Dziatanie

Spotkania z opiekunami dziecka

Data Opis spotkania

Forma podjetej interwencji

PO ) - zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa,
(zakresli¢ wlasciwe)

« wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny,

« inny rodzaj interwencji (podac jaki) ................ooeiiinnnl

Dane Data Nazwa organu, do ktorego zgloszono interwencje
dotyczace
interwencji

Wyniki interwencji: dziatania organéw wymiaru sprawiedliwosci, jesli placowka uzyskata informacje
o wynikach/dziatania placéwki/dziatania rodzicéw
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Zalacznik nr 5. Rejestr interwencji.

Rejestr interwencji

L.p. Data Imig¢ i nazwisko matoletniego | Imi¢ i nazwisko osoby Karta interwencji
interwencji wobec ktorego podjeto podejmujacej interwencje z dnia.....
interwencje
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Zalacznik nr 6. Wskaznik do oceny wdrazania i stosowania standardow ochrony dzieci.

Wskaznik do oceny wdrazania i stosowania standardéw ochrony dzieci.

L.p.

Wskaznik

Data wykonania/dokument
potwierdzajacy

Osoba
odpowiedzialna

Opracowanie ,,Standardow ochrony dzieci” i ich
przyjecie na Radzie Pedagogiczne;.

Wszyscy pracownicy zostali przeszkoleni i posiadajg
niezbedng wiedze w zakresie rozpoznawania
symptomdw krzywdzenia dzieci, reagowania na nie.
Znaja standardy ochrony dzieci obowigzujace

w placoéwce - potwierdzenie podpisem.

Rodzicom zostata przekazana wiedza w zakresie
ochrony dzieci przed przemoca, przed zagrozeniami
w Internecie.

Rodzice znajg ,,Standardy ochrony dzieci”
obowigzujace w placowce.

Dzieci znaja standardy ochrony (tresci ich dotyczace).

W kazdej klasie zostaty przeprowadzone zajecia nt.
(1) ochrony przed przemocg i wykorzystywaniem.
(2) unikania zagrozen w Internecie - w wymiarze
co najmniej godziny lekcyjne;j.

W placowcee, w miejscach dostgpnych dla dzieci
wywieszone sg informacje nt. (1) praw dziecka, (2)
zasad ochrony przed przemoca i wykorzystywaniem,
(3) zasad bezpieczenstwa w Internecie.

W placoéwce, w miejscach dostepnych dla dzieci
wywieszone sg (1) informacje nt. numeréow
bezptatnych telefondéw zaufania dla dzieci

i mlodziezy, (2) informacje, jak szuka¢ pomocy
w przypadku krzywdzenia.

Zapewniony jest dostep do danych kontaktowych
placoéwek i instytucji zajmujacych si¢ ochrong
dzieci w pokoju nauczycielskim, w gabinetach
specjalistow oraz na stronie internetowej placowki.

10.

Ztozone przez nowych pracownikéw oswiadczenia
o niekaralno$ci za przestepstwa seksualne (rozdz.
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XXV k.k.) oraz przestgpstwa z uzyciem przemocy
na szkodg dziecka.

Zalacznik nr 7. Monitoring standardéw — ankieta.

Monitoring standardow — ankieta

Pytania Tak Nie

1. Czy znasz standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem obowigzujgce
w placowce, w ktorej pracujesz?
2. Czy potrafisz rozpoznawaé symptomy krzywdzenia dzieci?

3. Czy wiesz, jak reagowa¢ na symptomy krzywdzenia dzieci?

4. Czy zdarzyto Ci si¢ zaobserwowac naruszenie zasad zawartych
w standardach ochrony dzieci przed krzywdzeniem przez innego
pracownika?

4 a. Jesli tak — jakie zasady zostaly naruszone? (odpowiedZ opisowa)

5. Czy znasz metody i narzgdzia edukacji dzieci i rodzicow w zakresie
przeciwdziatania ich krzywdzeniu?

6. Czy masz dostep do danych kontaktowych placowek i instytucji
zajmujacych si¢ pomocg i ochrong dzieci ?

7. Czy masz jakie$ uwagi/poprawki/sugestie dotyczace ,,Standardow ochrony
dzieci?” (odpowiedz opisowa)
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Zalacznik nr 8. Zasady kwalifikowania zdarzen do Rejestru Interwencji.

1. Cel prowadzenia rejestru.

Rejestr interwencji prowadzony jest w celu dokumentowania zdarzen zwigzanych
z podejrzeniem krzywdzenia matoletnich, przemocy rowiesniczej oraz innych sytuacji mogacych

naruszac bezpieczenstwo dziecka/ucznia.

2. Zdarzenia podlegajace wpisowi do rejestru.

Do rejestru wpisuje si¢ zdarzenia, w ktorych:

1. doszto do przemocy fizycznej (np. uderzenie, kopniecie, celowe popchnigcie powodujace bol
lub uraz);

wystapita przemoc psychiczna (grozby, zastraszanie, uporczywe wysmiewanie, izolowanie);
wystapita cyberprzemoc;

zdarzenie miato charakter powtarzalny;

uczen/dziecko doznato urazu fizycznego lub silnego stresu emocjonalnego;

konieczna byta interwencja pedagoga, psychologa, dyrektora;

zdarzenie moze nosi¢ znamiona czynu karalnego;

e A B

istnieje podejrzenie przemocy domowej lub zaniedbania.
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Zalacznik nr 9. Narzedzia diagnostyczne dla specjalistow (@ dostepne wylqgcznie dla
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specjalistow)

1. Wykorzystanie Kwestionariusza oceny ryzyka wyst¢powania przemocy w rodzinie.

1.

W sytuacji powzigcia podejrzenia wystgpowania przemocy w rodzinie matoletniego,
pedagog lub psycholog szkolny moze zastosowaé Kwestionariusz oceny ryzyka
wystepowania przemocy w rodzinie opracowany przez Instytut Psychologii Zdrowia.
Kwestionariusz stanowi narzedzie pomocnicze shuzace:

a) uporzadkowaniu informacji,

b) ocenie poziomu zagrozenia dziecka,

¢) podjeciu decyzji o dalszych dziataniach (np. procedura ,,Niebieskie Karty”,
zawiadomienie instytucji).

Kwestionariusz nie jest stosowany jako narzedzie przesiewowe wobec wszystkich
uczniow.

Dokument wypelionego kwestionariusza przechowywany jest w dokumentacji
pedagoga/psychologa, z zachowaniem zasad ochrony danych osobowych.

Wyniki kwestionariusza nie stanowig samodzielnej podstawy do podejmowania decyzji
prawnych, lecz element szerszej diagnozy sytuacji dziecka.

Kwestionariusz oceny ryzyka wystepowania przemocy w rodzinie moze by¢ stosowany
wylacznie przez pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego lub inng osobg posiadajaca
odpowiednie przygotowanie merytoryczne, upowazniong przez dyrektora placowki.
Wychowawcy 1 nauczyciele nie stosujg kwestionariusza samodzielnie, lecz w przypadku
powzigcia podejrzenia przemocy przekazuja informacje pedagogowi lub psychologowi

w celu przeprowadzenia dalszej diagnozy.
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	Standardy podstawowe:
	7. Okazać zrozumienie, że nie łatwo jest mówić o trudnych sprawach, zwłaszcza jeśli dotyczą rodziny.
	8. Pochwalić za odwagę podjęcia rozmowy tj. nie za treść rozmowy, lecz za to, że mówi.
	9. Być świadomy oznak zaniepokojenia ucznia o los rodziców, nie wypowiadać przy nim negatywnych opinii o rodzicach.
	10. Nazwać przemoc – przemocą i pokazać dziecku, że nie jest winne tego, co zrobił dorosły.
	11. Wesprzeć dziecko, utwierdzić je w przekonaniu, że nie tylko je to spotkało, że wiele dzieci przeżywa podobne problemy.
	12. Wyjaśnić dziecku w przystępny sposób, co zamierza dalej robić. Należy pamiętać o tym, jak trudna jest sytuacja dziecka ze względu na:
	wstyd;
	poczucie winy;
	strach przed ponownym skrzywdzeniem;
	tajemnicę;
	lojalność wobec sprawcy przemocy.
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